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Календарный учебный график Муниципального дошкольного образовательного 

бюджетного учреждения Новобурейского детского сада "Искорка» (далее по тексту ДОУ), 

на 2024 – 2025 учебный год является нормативным документом, регламентирующим общие 

требования к организации образовательно-воспитательного процесса в ДОУ в 2024-

2025году. 

Календарный учебный график разработан в соответствии с:  

- ФГОС ДО (с изменениями и дополнениями) 

-ФОП ДО 

- Федеральным законом "Об образовании в Российской Федерации" (с изменениями и 

дополнениями) 

-  санитарные правила СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи"; 
- Постановление главного государственного санитарного врача РФ «Об утверждении 

санитарно-эпидемиологических правил СП 3.1/2.4.3598-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к устройству, содержанию, и организации работы 

образовательных организаций и других объектов социальной инфраструктуры для детей и 

молодежи в условиях распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)»; 
-  СанПиН 1.2.3685–21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». 28 января 2021. 

-Лицензия на право осуществления образовательной деятельности серия 28Л01 №0000586 

от 07.09.2015 года;  

- Устав, утвержденный постановлением главы Бурейского района от 27.04.2015 № 297. 

- Образовательная программа МДОБУ Новобурейского д/с «Искорка»; 

- Программа развития 

    Календарный учебный график включает в себя следующие сведения: 

1. Продолжительность учебного года. 

2. Перечень групп, функционирующих в ДОУ. 

3. Режим работы ДОУ в 2024-2025учебном году. 

4. Продолжительность учебной недели. 

5. Летний оздоровительный период. 

6. Дополнительные дни отдыха, связанные с государственными праздниками. 

7. Перечень проводимых праздников и досугов для воспитанников. 

8. Сроки проведения педагогической диагностики (мониторинга) освоения 

воспитанниками ОП ДО. 

9. Работа с родителями. 

10. Максимально допустимый объем образовательной нагрузки в течении дня. 

   Календарный учебный график ДОУ обсуждается и принимается Педагогическим советом 

и утверждается приказом заведующего ДОУ Новобурейского д/с «Искорка» до начала 

учебного года. Все изменения, вносимые в календарный учебный график в течении учебного 

года, утверждаются приказом заведующего МДОБУ и доводятся до всех участников 

образовательного процесса. 

   Организация в установленном законодательством Российской Федерации порядке несет 

ответственность за реализацию в полном объеме образовательных программ в соответствии 

с годовым календарным учебным графиком. 

1. Продолжительность учебного года. 

Начало учебного года Окончание учебного года Количество учебных недель 
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02 сентября 2024г. 30 августа 2024г. 52 недели, из которых 13 недель летний 

оздоровительный период (осуществляется 

с учетом Плана работы на летний 

оздоровительный период, после 

ознакомления с приказом заведующего о 

сроках реализации летней оздоровительной 

кампании в МДОБУ Новобурейском д/с 

«Искорка») 

 

 

2. Перечень групп, функционирующих в МДОБУ Новобурейский д/с «Искорка». 

5 младших групп (до 3 лет) 

6- 2 младших групп (с 3 до   4 лет) 

4 средние группы (с 4 до 5 лет) 

3 старшие группы (с 5 до 6 лет), из них 1 комбинированной направленности 

4 подготовительные группы (с 6 до 7 лет), из них 1 комбинированной направленности 

 

3. Режим работы МДОБУ Новобурейского д/с «Искорка» в 2023-2024учебном году. 

МДОБУ Новобурейский д/с «Искорка» функционирует в режиме работы 10.5 ч. с 

понедельника по пятницу с 7.30 до 18.00 часов. Выходные дни: суббота, воскресенье и 

праздничные дни, установленные законодательством Российской Федерации. 

 

4. Продолжительность учебной недели. 

Пятидневная учебная неделя – понедельник-пятница с 7.30-18.00часов 

5. Летний оздоровительный период. 

   График работы МДОБУ Новобурейского д/с «Искорка» в летний период 

осуществляется по Плану работы в летний оздоровительный период. Образовательная 

деятельность с детьми проводится в формах согласно действующим санитарно-

эпидемиологическим требованиям СанПиН 1.2.3685–21,  СП 2.4.3648-20 "Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи": ООД только эстетическо-оздоровительного цикла 

(спортивные, художественно-эстетические), а также спортивные и подвижные игры, 

спортивные праздники, и др. с учетом эпидемиологической обстановки в регионе. 
6. Дополнительные дни отдыха, связанные с государственными праздниками. 

4ноября – День народного единства; 

1- 8 января – Новогодние каникулы; 

7 января – Рождество Христово; 

23 февраля – День защитника отечества; 

8 марта – Международный женский день; 

1 мая – Праздник Весны и Труда; 

9 мая – День Победы; 

12 июня – День России 

7. Перечень проводимых праздников и досугов для воспитанников. 

     

Событие  Сроки/даты проведения 
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День Знаний 01.09.2023г. 

День народного единства 03.11.2023г. 

Новогодние утренники С 26.12.2023г – 30.12.2024г. 

Международный женский день С 1.03.2023 – 06.03.2024г. 

Физкультурный досуг Каждая последняя пятница месяца 

Физкультурный праздник 2 раза в год: декабрь, июнь 

День здоровья 1 раз в квартал: февраль, май, август, ноябрь 

День Победы  

Выпускной бал С 27 по 31 мая 

День России 11.06.2024г. 

Конкурсы, выставки Отображены в Годовом плане, Рабочей программе 

воспитания МДОБУ Новобурейский д/с «Искорка». 

Тематика досуговых мероприятий и развлечений 

разрабатывается с опорой на комплексно-

тематическое планирование в соответствии с 

ситуацией развития детских интересов, реализуемых 

проектов, учетом приоритетных направлений 

культурно-исторических ситуаций поселка, региона, 

государства 

  

8. Сроки проведения педагогической диагностики (мониторинга) достижения детьми 

планируемых результатов освоения образовательной программы дошкольного 

образования.  

Система педагогической диагностики (мониторинга) проводится без отрыва от 

образовательного процесса МДОБУ Новобурейского д/с «Искорка», осуществляется в 

соответствии с ФГОС ДО и обеспечивает комплексный подход к оценке индивидуальных 

достижений детей, позволяет осуществлять оценку динамики их достижений в 

соответствии с реализуемой образовательной программой дошкольного образования. 

Объект 

педагогической 

диагностики 

(мониторинга) 

Формы и методы 

педагогической 

диагностики 

Периодичность 

проведения 

педагогической 

диагностики 

Длительность 

проведения 

педагогической 

диагностики 

Сроки 

проведения 

педагогической 

диагностики 

Индивидуальные 

достижения детей в 

контексте 

образовательных 

областей: 

«Социально-

коммуникативное 

развитие», 

«Познавательное 

развитие», 

«Художественно-

эстетическое 

развитие», 

«Физическое 

развитие» 

 

 

 

 

 

Наблюдение 

Анализ 

продуктивной 

деятельности 

 

 

 

 

 

 

 

2раза в год 

 

 

 

 

 

 

 

1неделя 

Начальный -  

02.09.-

06.09.2024г. 

Итоговый 

15.05-

26.05.2025г. 

 

9. Работа с родителями. 



Формат проведения мероприятий для родителей зависит от эпидемиологической 

обстановки в регионе. 

1 собрание – сентябрь. 

2 собрание – декабрь 

итоговое – май  

Собрание для вновь поступающих детей – июль-август  

День открытых дверей – апрель  

Мастер-классы, образовательные проекты - в течение учебного года  

 

Максимально допустимый объем образовательной нагрузки. 

(формы непрерывной образовательной деятельности, НОД) 

 

Максимально допустимый объем учебной нагрузки на ребёнка в организованных формах 

воспитательно – образовательной работы в разновозрастных группах с.Николаевка 

 

       возраст     

           детей 

До 3х лет 3-5  

года 

5-7  

лет 

Длительность 

условного 

учебного часа 

10 мин  не более 

20 мин 

 не более   

30 мин 

Количество 

условных 

учебных часов   

в неделю 

1ч.                 

40 мин 

4часа 8ч 35мин 

 

 

 

 Максимально допустимый объем учебной нагрузки на ребёнка в организованных 

формах воспитательно – образовательной работы 

 

       возраст     

           детей 

До 2х лет 2 – 3  

года 

3-4  

года 

4-5  

лет 

5-6  

лет 

6-7 

лет 

Длительность 

условного 

учебного часа 

8-10 мин 10 мин  15 мин  не более   

20 мин 

 не более   

25 мин 

 не более   

30 мин 

Количество 

условных 

учебных часов   

в неделю 

1ч.                 

40 мин 

1ч.               

40 мин 

2 ч             

45 мин. 

4 часа 6 ч               

15 мин 

8 ч                 

35 мин 

 

 

Примечание: 

1. В середине времени, отведённого на образовательную деятельность статического 

характера, проводятся динамические паузы, гимнастика для глаз. 

2. Снижается психическая и физическая нагрузка для ЧБД. 



3. Образовательную деятельность, требующую повышенной познавательной 

активности и умственного напряжения детей, следует организовывать в первую 

половину дня. 



 


